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@ (Romania)

¥4 ioana.catuneanu@glab.usamv.ro

Asistent cercetator stiintific
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara, Bucuresti (Romania)

Tinerea sub observatie a bunei functionari a spatjilor de depozitare si pastrarea produselor
agroalimentare din acestea, din cadrul laboratorului de Tehnologii Postrecolta a Centrului
de Cercetare pentru Studiul Calitatii Produselor Agroalimentare.

Analize de baza (calibru, fermitate, continut de glucide, aciditate, coninut de substanta
uscata, cenusa) ce tin de calitatea produselor agroalimentare ce urmeaza a fi introduse n
spatiile de depozitare, cat si pe parcursul depozitarii.

Asistent cercetator stiintific

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara, Bucuresti (Romania) -
Contract de cercetare PN-IlI-P1-1.2- PCCDI-2017-0134 Contract Nr. 23PCCDI/ 16/04/2018

Tinerea sub observatie a bunei functionari a spatiilor de depozitare si pastrarea produselor
agroalimentare din acestea, din cadrul laboratorului de Tehnologii Postrecolta a Centrului
de Cercetare pentru Studiul Calita{ii Produselor Agroalimentare. Indicatori de calitate
(calibru, fermitate, continut de glucide, aciditate, continut de substanta uscata, cenusa) si
parametrii fiziologici (intensitatea respiratiei si transpiratiei) ce tin de calitatea produselor
agroalimentare ce urmeaza a fi introduse in spatiile de depozitare, ca Asistent cercetator
stiintific si pe parcursul depozitarii.

Asistent cercetator stiintific
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara, Bucuresti (Romania)

Tinerea sub observatie a bunei functionari a spatjilor de depozitare si pastrarea produselor
agroalimentare din acestea, din cadrul laboratorului de Tehnologii Postrecolta a Centrului de
Cercetare pentru Studiul Calitatii Produselor Agroalimentare.

Analize de baza (calibru, fermitate, confinut de glucide, aciditate, confinut de substanta
uscata, cenusa) ce tin de calitatea produselor agroalimentare ce urmeaza a fi introduse n
spatiile de depozitare, cat si pe parcursul depozitarii.

Doctor in Horticultura

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara, Bucuresti (Romania)
Titlul tezei de doctorat: “Cercetari privind comportarea calitatii fructelor la pastrare in
atmosfera controlata la unele specii pomicole”. Conducator stiintific: Prof. dr. Dorel Hoza

Master in Tehnologii integrate a produselor horticole
Facultatea de Horticultura, USAMV, Bucuresti (Romania)

Inginer horticultor
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Limbile straine

franceza

engleza

Competente de comunicare

Competente organizationale

Competente dobandite la locul de
munca

Competentele digitale

INFORMATII SUPLIMENTARE

Specializari

6/11/18

Facultatea de Horticultura, Specializarea Horticultura, Bucuresti (Romania)

||
romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
B2 Cl B2 Bl B2
Bl B1 Bl Bl B1

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

Proactivitatea, dobandita in perioada in care am fost sef de echipa pentru contractele de
intretinere si amenajari spatii verzi.

Responsabilitate, adaptabilitate si flexibilitate, dobandite pe parcursul celor 5 ani de
doctorat.

Motivatie, capacitatea de a lucra eficient sub presiune, atentie la detalii,
Bune competente de comunicare dobandite ca urmare a activitatii in mediu academic.

Gandire analitica

Capacitate de multitasking

Gandire creativa

Bune abilitati de planificare
Organizarea / Administrarea bugetara
Aptitudini de coordonare

Competente logistice si administrative
Gandire strategica

Bune aptitudini de comunicare si relationare in cadrul unui grup socio-profesional, abilitat;
de lucru in echipa, spirit de initiativa, flexibilitate, inventivitate, capacitate de lucru in conditji
de stres, capacitate de adaptare la schimbarile de mediu de lucru.

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. - Comunicare . Securitate
informatiei continut probleme
ilizator ilizator . . .
. Utilizato . Utilizato Utilizator elementar| Utilizator elementar Utilizator elementar
independent independent

Competentele digitale - Grild de auto-evaluare

L. Cursuri
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PROIECTE

PUBLICATII

MEMBRU iN ASOCIATII
PROFESIONALE

ANEXE

Curriculum vitae

2021 - Curs de instruire pentru utilizatori profesionisti — Autoritatea Nationala Fitosanitara
2021 - Curs de instruire pentru distribuitori profesionisti — Autoritatea Nationaléd Fitosanitara
2018 — Formator

2018 — Manager de Proiect

II. Premii si distinctii
Nationale - Agronomiada
1. 2008: Premiulll, Timisoara
2. 2010: Premiul lll, Craiova
Internationale:

1. 2020: Diploma de Excelenta si Medalia de Aur, Salonul International al Cercetarii Stiintifice,
Inovarii si Inventicii - Pro Invent, Cluj-Napoca, Editia XVIII, pentru proiectul ADER 7.2.6.

2. 2020: Diploma de Excelentd si medalia INVENTICA - Inventica lasi, TEHNOLOGII
ECOLOGICE POSTRECOLTA, proiect component al proiectului complex Cresterea
Capacitatii Institutionale De Cercetare - Dezvoltare - Inovare In Domeniul Pomiculturii
Ecologice

3. 2020: Diploma de Excelenta si Medalia de Aur - Salonul International al Cercetarii Stiintifice,
Inovarii si Inventicii - Pro Invent, Cluj-Napoca, Editia XVII, ECOTEHNOPOM

4. 2020: Medalia de Bronz - Salonul International de Inventii Inovatii "Traian Vuia" Timisoara,
TEHNOLOGII ECOLOGICE POSTRECOLTA, proiect component al proiectului complex
Cresterea Capacitatii Institutionale De Cercetare - Dezvoltare - Inovare In Domeniul
Pomiculturii Ecologice

A. Lista contractelor de cercetare derulate:

Contracte internationale —

Contracte nationale —

Conform Anexei 1. Lista contractelor derulate.

a) ARTICOLE STINTIFICE — articole publicate in volume Proceedings indexate Thomson
Reuters si articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale specifice
domeniului (BDI).

Conform Anexei 2. Lista publicatiilor.

a) Nationale:

e  Societatea Romana a Horticultorilor (SRH), din 2018
e Amicii Rozelor, din 2009

= Europass Formator.pdf
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o Suplimentul Europass la
certificatul profesional” B i

1. Titlul certificatului F°)
Certificat de absolvire pentru FORMATOR
Cod NC 242401

""In limba de origine

2. Titlul tradus al certificatului "

"' Daca este cazul Aceasta traducere nu are valoare juridicd

3. Profilul aptitudinilor i competentelor
COMPETENTE PROFESIONALE

+ Pregatirea programului/ stagiului de formare

+ Pregatirea formarii practice

+ Realizarea activitatilor de formare

« Evaluarea participantilor la formare

« Evaluarea programuluif stagiului de formare

4. Categoriile de ocupatii accesibile titularului certificatului 0

""" Daci este cazul

""Nota explicativa
Acest document este conceput in vederea furnizari informatiilor suplimentare referitoare la un anumit cartificat si nu are valoara juridica.
Formatul se bazaaza pe urmatcarele acte: Rezolutia Cansiliului European 92/C49/01 din data de 3 decembrie 1992 privind asgurarea

i calificarilor, ta Consiliulul European $6/C 224/04 ¢in data de 15 lulie 1596 privind fransp. tei L
de formare p asiR 2001/613/EC de Parl, | Eurcpean si de Consiliul Eurcpean in data de 10 lulie 2001
privind il studentilor, inscnse in pregl de formare, voluntarilor, profesoritor gi formatorilor, in cadrul Comunitatii
Europene.
Mar muilte informatii disponibile la: hitp://europass cedefop eu.int
© Comunitatile Europene 2002

Denumirea si statu(uﬁnstitutiei care émbite certificatul Denumirea si statutul autoritatii nationale/regionale
care asig di [ certificatulul

ATHENA — CENTRU DE CALIFICARE S| PERFECTIONARE

SRL COMISIA DE AUTORIZARE A MUNICIPIULUI
BUCURESTI

" 5. Statutul oficial al certificatului

STRUCTURA TERITORIALA AUTONOMA IN
COORDONAREA AUTORITATII NATIONALE PENTRU
CALIFICARI
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Nivelul certificatului (national sau international) Grila de notare / Criterii de absolvire

Note de la 1 la 10 {1 - ncta minima); pentru accesarea
examenulul, media la fiecare modul atat in cadrul instruini
teoretice cat si in cadrul instruirii practice trebuie sa fie
minim &.

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

Acces la Atorul nivel de ed tie/formare Acorduri internationale

Convenlia cu privire la supnmarea cerinlei supralegalizani
actelor oficiale straine. adoptata la Haga la 5 octombrie
1961

Directiva 1889/42/CE a Parlamentului European sia
Consiliului din 7 iunie 1988 de insfituire a unui mecanism
de recunoastere a calificarilor pentru activitatile
profesionale reglementate de directivele privind masun de
liberalizare $i tranzitorii §i de suplimentare a sistemului
general de recunoastere a diplomelor

Baza legala

Ordonanta Guvemului nr. 128/2000 privind formarea profesicnala a adultilor, republicati cu medificarile si completarile
ulterioare i actele subsecvente

Ordinul ministrului muncii. solidaritatii scciale gi familiei nr. 701/2003 pentru desemnarea institutiei care sa recunoasci automat
documentele care dovedesc calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de cetateni romani sau
cetaten ai statelor membre ale Uniunii Eurcpene si ai statelor apartinand Spatiului Economic European, cu moedificarile i
campletarile ulterioare

Ordinul nr. 51/2007 ministrului muncii, solidantayi sociale si familiei pentru aprobarea Procedurii de atestare a calfficarii —
pregatire si expenenia profesionald — dobandite In Romania, in afara sistemului national de invalamant, de catre cetateni
romani care doresc sa desfagoare activitati, in med independent sau ca salanati, pe teritoriul unui stat membru al Uniunii
Europene

6. Modalitéti de obﬁ\(;re a certificatului recunéécule oficial

Descrierea educatiei i formarii Procentul din programul total | Durata
profesionale primite (%) | (orelsaptamani/lunifani)
Dobandita in scoala/centru de farmare 100 60 ore

Dobandita la locul de munca

Acreditata inaintea invatarivstudiilor

Durata totala a educatieil formarii profesionale care a condus la dobandirea 80 ore
certificatului

Conditii de admitere
CONDITIE DE ACCES ISCED 5

Informatii suplimentare
Mai multe informatii (inclusiv descrierea sistemului national de calificari) sunt disponibile la:
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_§\\< Suplimentul Europass la l I
certificatul profesional®” iy

1. Titlul certficatului ™0’
Certificat de absolvire pentru MANAGER PROIECT

Cod NC 242101
"in limba de ov.lgihe

2. Titlul tradus al certificatului

"' Daca este cazul. Aceasts traducere nu are valoare juridica.

3. Profilul aptitudinilor $i competentelor
COMPETENTE PROFESIONALE
Stabilirea scopului proiectului
Stabili telor de ment integrat al proiectului
Planifi ivitatilor si jaloanelor proiectului
Gestiunea utilizarii costurilor §i a resurselor operaticnale pentru proiect
Realizarea procedurilor de achizifii pentru proiect
Managementul riscurilor
Managementul echipei de proiect
Managementul comunicarii in cadrul proiectului
Managementul calitatii proiectului

4. Categoriile de ocupatii accesibile titularului certificatului "’

""" Dac este cazul

“INota nxpllcaﬁv—i

Acest d este in vederea furnizarii inf tillor suplimentare i la un anumit centificat ¢i nu are valoare juridica
Formatul se bazeazi pe ) le acte. Ri tia Consiliului P $3/C49/01 din data de 3 d 1992 privind asig

i calficanior, Rezolutia Consiliului E 98/C 224704 din data de 15 lule 1995 privind asig P tei
de formare p a gi Ry 2001/613/EC ad a de Parlamentul European i de Consiliul European In data de 10 lube 2001
privind ili tudentilor, inscrise in prog de formare, voluntarilor, si ilor, in cadrul Ct it
Europene.
Mai multe i i disponibile la: http:i! pass cedefop eu int

| @ Comunitétile Europene 2002

5. Statutul oficial al certificatului

Denumirea gi statutul institutiei care emite certificatul D si itatii ionale/regi

care asigura acredit certificatului
ATHENA — CENTRU DE CALIFICARE SI PERFECTIONARE
SRL COMISIA DE AUTORIZARE A MUNICIPIULUI

BUCURESTI

STRUCTURA TERITORIALA AUTONOMA IN
COORDONAREA AUTORITATII NATIONALE PENTRU
CALIFICARI

Pasaport european al competentelor
loana Laura Catuneanu
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N Pasaport european al competentelor
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Nivelul certificatului (national sau international) Grila de notare / Criterii de absolvire

Note de la 1 1a 10 {1 — nota minima), pentru accesarea
examenulul, media la fiecare modul atat in cadrul instruirii
teoretice cét si in cadrul instruirii practice trebuie sa fie
minim 6

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

| Acces la urmatorul nivel de educatie/formare Acorduri internationale

Conventia cu privire 1a suprimarea cerintei supralegalizarii
actelor oficiale straine, adoptata la Haga la § octombne
1961

Directiva 1998/42/CE a Parlamentului European i a
Consiliului din 7 iunie 1889 de instituire a unui mecanism
de recunoagtere a calificdrilor pentru activitatile
profesionale reglementate de directivele privind masuri de
liberalizare $i tranzitorii §i de suplimentare a sistemului

general de recunoastere a diplomelor

Baza legald

Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata cu modificarile si completrile
ulterioare si actele subsecvente

Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 701/2003 pentru desemnarea institutiei care sa recuncascé automat
documentele care dovedesc calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de cetaten romani sau
cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene i ai statelor apartinand Spatiului Economic European, cu madificarile gi
completarile ulterioare

Ordinul nr. 51/2007 ministrului muncil, solidaritaii sociale gi familiei pentru aprobarea Procedurii de atestare a calificarii —
pregatire i experienta profesionala — dobandite in Romania, in afara sistemului national de invaiamant, de catre cetatenii
romani care doresc s desfagoare activitdti, in med independent sau ca salariati, pe teritoriul unui stat membru al Uniunii

Europene
6. Modalitati de obtinere a certificatului recunoscute oficial
Descrierea educatiei si formarii Procentul din programul total Durata
profesionale primite (%) (ore/saptamanifluni/ani)
Debandita in scoald/centru de formare | 100 63 ore
a0 i - "l ASEROR! | P e e e e S -
Dobandita la locul de munca | i
-— ! - - S~ ! — - -
Acreditatd Inaintea Invatarivstudiilor
Durata totald a educatieil formarii profesionale care a condus la dobandirea 63 ore

certificatului

Conditii de admitere

CONDITIE DE ACCES ISCED 5

Informatii suplimentare
Mai multe informatii (inclusiv descrierea sistemului national de calificari) sunt disponibile la:

www.anc.edu.re, www.tvet.ro

Centrul national de referinta

www.anc.edu.ro. wew tvet ro
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