INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

18/07/2017—Prezent

15/02/2016-16/02/2017

10/09/2014 — 14/02/2016

01/10/2007-31/08/2014

01/09/2003—-31/08/2007

15/04/2001—-08/2007

01/01/2000-14/04/2001

07/1994-12/1999

EDUCATIE S| FORMARE

01/10/2008-30/09/2012

Curriculum vitae CERTAN ION

lon Certan

9 Bd. Marasti nr. 59, Sector 1, 011464 Bucuresti (Romania)
B +40.724.661.977

B jon.certan@glab.usamv.ro

Cercetator stintific

Centrul de Cercetare pentru Studiul Calitatii Produselor Agroalimentare,
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti, Bucuresti
(Romania)

Manager relatii cu clientii
Bancpost SA, Bucuresti (Romania)

Lector superior la Catedra Administrarea Afacerilor, Facultatea Stiinte Economice
Institutul de Relatii Internationale din Moldova, Chisindu, (Republica Moldova)

Lector superior la Catedra Administrarea Afacerilor, Facultatea Stiinte Economice
Universitatea de Stat din Moldova, Chisindu, (Republica Moldova)

Vicepresedinte al Comitetului de Directii
Victoriabank SA, Chisindu, (Republica Moldova)

Consultant in domeniul bancar
Worldbank Rural Investment and services project, Chisindu, (Republica Moldova)

Seful departamentului de creditare si marketing
BTR - Moldova SA, Chisindu, (Republica Moldova)

Economist, director-adjunct sucursala
Moldova Agroindbank SA, Chisinau, (Republica Moldova)

Doctor in Economie (Management in ramura)

Academia de Studii Economice din Moldova, Chisindu, (Republica Moldova)

Titlul tezei de doctorat: Modalitati de eficientizare a managementului sistemului
financiar in conditiile globalizarii, Conducator stiintific: Conf.univ. Marian Jalencu
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01/10/2007-30/06/2008  Master in Management Nivelul 7 CEC
Universitatea de Stat din Moldova, Chisinau, (Republica Moldova)

01/09/1989-30/06/1994 Economist specializarea Management Nivelul 6 CEC
Academia de Studii Economice din Moldova, Chisinau, (Republica Moldova)

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e) romana

Alte limbi straine cunoscute

engleza

rusa

TN',I'ELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Parthlparg la Discurs oral
conversatie
Cc2 Cc2 (o) Cc2 c1
Cc2 Cc2 C2 C2 C1

Niveluri: Al si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator
experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competenta digitala

Un bun ascultator/aptitudini de comunicare bune dobandite atat prin cursuri,
seminare cat si de-a lungul experientei profesioniste Tn mediul multicultural (7 ani in
Republica Moldova la Universitatea de stat din Moldova, un an in Italia la
Universitatea din Bologna, Scoala de Dezvoltare, Inovare si Schimbare, 6 luni in
SUA la Agribank & FCB, St. Paul, Minnesota, 2 luni in Pakistan la State Bank of
Pakistan, Karachi), membru in echipa ih proiecte internationale.

Bune abilitati de management si de lucru in echipa, acumulate si dezvoltate in
proiecte internationale internship-uri si cercetari doctorale, o persoana orientata
catre gasirea solutiilor, abilitate dezvoltata pe parcursul celor:

- 8 ani in functii de conducere in sectorul bancar,
- 4 ani de doctorat,

- 5 ani de consultanta si diverse colaborari la proiecte (dezvoltare, implementare si
diverse tipuri de evaluari).

Management general,

Managementul afacerilor,

Managementul resurselor umane,

Integrarea economica in Uniunea europeana,

Managementul investitiilor

Aptitudini ridicate pentru lucrul ih cercetare, inclisiv in domenii relativ noi ca
economia inovatiei, sisteme locale de productie, etc obtinute in timpul lucrarii de
doctorat la universitatea Alma Mater din Bologna, Italia.

Aptitudini practice pentru diverse lucrari atat individuale cat si in echipa de
elaborare, implementare, evaluare a proiectelor obtinute de-a lungul celor peste 5
ani de activitate de dezvoltare (Development).

AUTOEVALUARE
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PROIECTE

INFORMATII SUPLIMENTARE

PUBLICATII

Afilieri

Certificari

Curriculum vitae CERTAN ION

Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. .. Comunicare . Securitate
informatiei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat elementar elementar

Competentele digitale - Grila de auto-evaluare

A. Lista contractelor de cercetare derulate — 12, din care 2 director/responsabil de
proiect:

Contracte internationale — 5, din care 1 in calitate de director/responsabil de proiect
Contracte nationale — 7,_din care 1 in calitate de director/responsabil de proiect
Conform Anexei 1. Lista contractelor derulate.

a) Carti si capitole din carti — 25, din care 7 in calitate de singur autor, publicate in edituri
recunoscute de CNCSIS

b) ARTICOLE STIINTIFICE — peste 95, din care: 12 articole publicate in reviste cotate Thomson
Reuters si in volume Proceedings indexate Thomson Reuters si 60 articole publicate in
reviste indexate in baze de date internationale specifice domeniului (BDI).

Conform Anexei 2. Lista publicatiilor.

Internationale:
European Rural Development Network, membru, 2013. https://www.erdn.eu/
Nationale:

Asociatia Romana a Economistilor Rrurali si Agrarieni, membru, 2013

Applied Statistics & Econometrics Program , Facultatea de Management,
Inginerie Economica in Agricultura si Dezvoltare Rural&, Proiectul Horizon 2020
ENHENCE, 13-16 iunie 2017, USAMV, Bucuresti, Romania, Certificate of
completion

- Inovation, Development and Change Summer School, Alma Mater Universitatea
din Bologna, 2-5 iulie 2010, Bologna, Italy, Certificat de completion
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Cursuri de perfectionare/Specializari 11/04/2018 — 09/07/2018 Documentare Large Scale Agriculture, Leibniz Institute
of Agricultural Development in Transition Economies Halle(Saale), Germania

14/01/2018 — 13/02/2018 Documentare Life Cycle Cost Assessment, Sveriges
lantbruksuniversitet Uppsala, Suedia

09/03/2012 — 19/03/2012 Dezvoltare Curriculara a cursurilor privind
Integrarea Europeana, Soros Foundation, ASE Bucuresti, Bucuresti, Roméania

10/02/2010 — 09/12/2010 Master in Development, Inovation and Change, Aima
Mater University, Bologna, Italia

15/04/2005 — 24/04/2005 Retail & Mortgage Lending course, Joint Viena
Institute, Viena, Austria

01/12/2001 — 10/12/2001 Documentare in Credit History bureau and
Development Bank, Credit History bureau, Development Bank, Riga, Letonia

06/06/1998 — 05/12/199 Internship in Marketing, Research and Development,
Agribank and farm credit bureau, St.Paul, Minnesota, Statele Unite

26/08/1996 — 05/11/1996 Commercial Banking Training Course, State Bank of
Pakistan, Karachi, Pakistan

Bursa (Fellowship) Erasmus Mundus doctoral research la School of Innovation, Development and
Change, Universitatea Alma Mater din Bologna, 2010, Bologna, Italia

Global Outreach internship program(USA) la Marketing research & Development
Department, Agribank & FCB St. Paul, 06/1998 — 12/1998, St.Paul, Minnessota,
USA

Interese tematice - dezvoltarea rurala durabila: Sisteme locale de productie,
- cooperarea transfrontaliera,

- iinvestitiile Tn agricultura: eficienta si eficacitatea lor si impactul asupta mediului
ambient,

- bio-economia,analize calitative si cantitative,

- Life Cycle Assesment, Food Suply Chain si Life Cycle Cost Assesment
- turizmul rural: agroturizm, gastronomic, cultural, eco-turizm, etc. ,

- proiecte de stiinta participativa.
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